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 1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

 2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้ 
- ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษา

และสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- สิ่งอ านวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์  เช่น ระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงาน

สร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (visiting professor) 
 3. จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 4. จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการ

ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
 5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและก าลังตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มี

ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
 6. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์และ

ด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 
 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

คณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา มุ่งเนน้การพฒันางานวจิยัโดยใชอ้งคค์วามรูด้า้นเศรษฐศาสตร ์เพื่อตอบสนองต่อการพฒันาเศรษฐกิจใน

ภูมภิาคตะวนัออกของประเทศ ซึ่งถอืว่าเป็นส่วนหนึ่งของพนัธกิจหลกัของการเป็นมหาวทิยาลยัวจิยัของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์โดยอาศยั

คณะกรรมการวจิยัและการน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์เป็นผูพ้ฒันาระบบและกลไกควบคุมตามทีค่ณะฯ ก าหนดขึ้น ท ัง้นี้ เพือ่ใหส้ามารถด าเนิน

พนัธกจิดา้นงานวจิยัไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ เพือ่ใหไ้ดผ้ลงานวจิยัทีเ่กิดประโยชน ์ซึง่ผลการด าเนินงานขององคป์ระกอบที ่2 นี้มตีวับ่งชี้จ  านวน 3 

ตวับง่ชี้ ไดค้ะแนนเฉลีย่ 4.82 คะแนน อยู่ในเกณฑร์ะดบัคณุภาพดีมาก 

 

  
ตวับ่งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพฒันางานวิจยัหรืองานสรา้งสรรค ์

 ชนิดของตวับ่งช้ี กระบวนการ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี : 

 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา ด าเนินการบริหารจดังานงานวจิยัทีม่คีุณภาพ โดยอาศยัแนวทางการด าเนินงานที่เป็นระบบ 

ก าหนดใหม้ ีBusiness Process Mapping แสดงข ัน้ตอนการสนบัสนุนงานวจิยั และมงีานวจิยัและบริการวชิาการในสงักดั

ส านกังานเลขานุการ พรอ้มดว้ยคณะกรรมการวจิยัและการน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์เป็นกลไกสง่เสรมิสนบัสนุนงานวจิยั เพือ่ให ้

สามารถด าเนินการไดต้ามแผนกลยุทธ์ของคณะฯ ที่ก าหนดไว ้ท ัง้การสนบัสนุนใหบุ้คลากรพฒันาสมรรถนะดา้นการวิจยั มกีาร

สนบัสนุนทรพัยากรที่จ  าเป็น ซึ่งรวมถงึทรพัยากรบุคคล ทรพัยากรการเงนิ เครื่องมอื อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง โดยมผีลการ

ด าเนินงานดงันี้ 

 

 

องคป์ระกอบที่ 2 : การวจิยั 

 เกณฑก์ารประเมิน 
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  มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจยัท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจยัหรืองานสรา้งสรรค ์

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์โดยสถาบนัวจิยัและพฒันาแหง่ มก. ไดส้รา้งระบบฐานขอ้มูลบริหารจดัการงานวจิยั มก. (KURDI: Research 

Management System) เพือ่ใหท้กุคณะ/หน่วยงานใชใ้นการบรหิารจดัการโครงการวจิยั และจดัเก็บขอ้มลูโครงการวจิยัทีเ่สนอขอและรบั

ทุนอุดหนุนวจิยั มก. รวมถงึทุนอุดหนุนวจิยัภายนอก มก. (2.1.1-1, 2.1.1-2) ส าหรบัคณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา ไดด้  าเนินการบริหาร

จดัการงานวจิยัโดยอาศยัแนวทางการด าเนินงานทีเ่ป็นระบบก าหนดใหม้ ีBusiness Process Mapping (2.1.1-3) มงีานวจิยัและบริการ

วชิาการ ในสงักดัส  านกังานเลขานุการคณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา (2.1.1-4) และมคีณะกรรมการวจิยัและการน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์

(2.1.1-5, 2.1.1-6) เป็นกลไกสง่เสรมิสนบัสนุนงานวจิยั เพือ่ใหส้ามารถด าเนินการไดต้ามแผนกลยุทธข์องคณะฯ 

 

2.1.1-1 ระบบเวบ็ไซตส์ถาบนัวจิยัและพฒันาแห่ง
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์(http://www.rdi.ku.ac.th) 

2.1.1-2 หน้าจอแสดงผลการใชง้านระบบฐานขอ้มลูงานวจิยัและ
งานสรา้งสรรค ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

2.1.1-3 Business Process Mapping 2.1.1-4 โครงสรา้งคณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา 

2.1.1-5 ค าสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการวจิยัและการน าผลงานวจิยัไปใช้
ประโยชน์ 

2.1.1-6 รายงานการประชุมคณะกรรมการวจิยัและการน า
ผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ ประจ าปี 2557 

 

  สนับสนุนพนัธกิจดา้นการวิจยัหรืองานสรา้งสรรค์ คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีการสนับสนุนพนัธกิจดา้น              

การวจิยั ดงัต่อไปนี้ 

2.1 คณะฯ มแีผนจดัเตรยีมหอ้งปฏบิตักิารวจิยั หอ้ง 18304 ช ัน้ 3 อาคาร 18 เศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา เพือ่ใชอ้  านวยความ

สะดวกใหก้บัอาจารยป์ระจ าสงักดัภาควชิาเศรษฐศาสตร ์และภาควชิาเศรษฐศาสตรป์ระยุกต ์ใชป้ระโยชนร่์วมกนั (2.1.2-1) 

2.2 ส าหรบัวทิยาเขตศรีราชา มนีโยบายการใชท้รพัยากรร่วมกนั ดงันัน้ อาจารย ์นกัวจิยั หรือบุคลากร ทุกคณะ สามารถใช ้

ประโยชนจ์ากหอ้งสมดุเพือ่เป็นแหลง่คน้ควา้ขอ้มลูเพือ่สนบัสนุนการท างานวจิยัใหแ้ลว้เสร็จได ้(2.1.2-2) 

2.3 สิ่งอ านวยความสะดวกหรือการรกัษาความปลอดภยัในการวจิยั คณะกรรมการวิจยัฯ ไดจ้ดัท าแนวปฏิบตัิการใช ้

หอ้งปฏิบตัิการวจิยั (2.1.2-3) และคณะฯ ไดด้  าเนินการติดตัง้กลอ้งวงจรปิดท ัง้ภายในและภายนอกอาคาร 18 เศรษฐศาสตร ์ศรีราชา  

ท ัง้นี้ เพือ่เป็นการป้องกนัความปลอดภยัใหก้บัอาจารย ์หรอืนกัวจิยั ในกรณีทีต่อ้งท างานในช่วงเวลากลางคืน (2.1.2-4) 

2.4 คณะฯ ใหก้ารสนบัสนุนและส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพของอาจารยเ์พื่อการผลติผลงานวจิยัที่มศีกัยภาพ โดยใน ปี

การศึกษา 2557 คณะฯ มกีจิกรรมวชิาการทีส่ง่เสรมิงานวจิยัของคณะฯ สามารถสรุปไดด้งันี้ 

 การจดันิทรรศการแสดงผลงานวจิยั เนื่องในงานวนัสถาปนาวทิยาเขตศรรีาชา ครบรอบปีที ่19 (2.1.2-5) 

 คณะฯ โดยคณะกรรมการจดัท าวารสารวชิาการ ไดจ้ดัท าวารสารวชิาการของคณะเศรษฐศาสตร ์ ศรีราชา ชื่อวารสาร

เศรษฐศาสตรแ์ละกลยุทธก์ารจดัการ (Journal of Economics and Management Strategy: JEMS) โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เผยแพร่

ผลงานทางวชิาการและผลงานวจิยัดา้นเศรษฐศาสตรแ์ละกลยุทธก์ารจดัการ ที่เนน้การศึกษาดา้นเศรษฐศาสตร ์ในสาขาต่าง ๆ เพือ่เป็น

ศูนยร์วมการแลกเปลีย่นความคิดเห็นและผลงานต่าง ๆ ของนกัเศรษฐศาสตร ์ ปจัจุบนัวารสารไดต้ีพมิพเ์ผยแพร่แลว้จ านวน 3 ฉบบั 

(2.1.2-6) 

2.1.2-1 แผนผงัหอ้งปฏบิตักิารวจิยั หอ้ง 18304 ชัน้ 3 อาคาร 18 
เศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา 

2.1.2-2 หอ้งสมดุ วทิยาเขตศรรีาชา 

2.1.2-3 ระเบยีบการใชห้อ้งวจิยัและแผนผงัสิง่อ านวยความสะดวกหอ้ง
วจิยั 

2.1.2-4 ภาพการตดิตัง้กลอ้งวงจรปิดภายในและภายนอก อาคาร 
18 เศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา 

2.1.2-5 การจดัแสดงนิทรรศการผลงานวจิยั เนื่องในงานวนัสถาปนา
วทิยาเขตศรรีาชา ครบรอบปีที ่19 

2.1.2-6 วารสารเศรษฐศาสตรแ์ละกลยุทธก์ารจดัการ (Journal of 
Economics and Management Strategy: JEMS) 

http://www.rdi.ku.ac.th/
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.1-2.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.1-3.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.1-4.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.1-5.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.1-6.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.2-1.pdf
http://lib.vit.src.ku.ac.th/
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.2-3.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.2-4.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.2-5.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/jems1/index.php/2
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  จดัสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจยัหรืองานสรา้งสรรค ์ปีงบประมาณ 2557 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา ไดจ้ดัสรร

งบประมาณเพือ่เป็นทนุวจิยัส  าหรบับคุลากรคณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา เป็นจ านวนเงนิท ัง้สิ้น 341,125 บาท ประกอบดว้ย  

 โครงการวจิยั เรื่อง "Estimation of Farmland Use in Thailand : A Case Study of Khon-kaen Provice"  

ผูข้อรบัทนุสนบัสนุน อาจารยน์รารกั บญุญานาม จ านวน 26,918 บาท (2.1.3-1) 

 โครงการสนบัสนุนทุนวิจยัเพื่อพฒันานกัวิจยัรุ่นใหม่ ประจ าปี 2557 โครงการวิจยั การพฒันาแบบจ าลองทาง

เศรษฐศาสตรเ์พือ่พยากรณอ์ปุสงคก์ารทอ่งเทีย่วเชงินิเวศของประเทศไทย : กรณีศึกษาอทุยานแหง่ชาติเขาแหลมหญา้ 

หมูเ่กาะเสมด็ จงัหวดัระยอง 

ผูข้อรบัทนุสนบัสนุน อาจารยจ์ฑุารตัน ์หนูสุวรรณ จ านวน 32,500 บาท (2.1.3-2) 

 โครงการศูนยป์ระสานงานดา้นการวจิยัของคณาจารยแ์ละบคุลากร คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา จ านวน 268,715 บาท 

(2.1.3-3) 

 

2.1.3-1 โครงการวจิยั เรือ่ง "Estimation of Farmland Use in 
Thailand : A Case Study of Khon-kaen Provice"   

2.1.3-2 โครงการวจิยั การพฒันาแบบจ าลองทางเศรษฐศาสตร์
เพือ่พยากรณ์อุปสงคก์ารทอ่งเทีย่วเชงินิเวศของประเทศ
ไทย : กรณศีกึษาอุทยานแห่งชาตเิขาแหลมหญา้-หมู่
เกาะเสมด็ จงัหวดัระยอง 

2.1.3-3 โครงการศนูยป์ระสานงานดา้นการวจิยัของคณาจารยแ์ละ
บุคลากร คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา 

 

  จดัสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจยัหรืองานสรา้งสรรคใ์นการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพใ์นวารสาร

ระดบัชาติหรือนานาชาต ิปีงบประมาณ 2557 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา ไดจ้ดัสรรงบประมาณเพือ่เพือ่สนบัสนุนการเผยแพร่ผลงานวจิยั

หรืองานสรา้งสรรคใ์นการประชุมวชิาการหรือการตีพมิพใ์นวารสารระดบัชาติหรือนานาชาติ ส  าหรบับุคลากรคณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา 

เป็นจ านวนเงนิท ัง้สิ้น 26,918 บาท ประกอบดว้ย  

 โครงการจดัท าวารสารวิชาการเศรษฐศาสตรแ์ละกลยุทธ์การจดัการของคณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา  ประจ าปี

งบประมาณ 2557 จ านวน 26,918 บาท (2.1.4-1) 

 

2.1.4-1 โครงการจดัท าวารสารวชิาการเศรษฐศาสตรแ์ละกลยุทธก์าร
จดัการของคณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา ประจ าปีงบประมาณ 
2557 

 

  มีการพฒันาสมรรถนะอาจารยแ์ละนักวิจยั มีการสรา้งขวญัและก าลงัตลอดจนยกย่องอาจารยแ์ละนักวิจยัที่มีผลงานวิจยัหรือ

งานสรา้งสรรคด์ีเด่น คณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา ไดจ้ดัสรรงบประมาณ ตลอดจนสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในการส่งเสริมและสนบัสนุน

การเขา้ร่วมประชมุ/อบรม/สมัมนา/เพือ่พฒันาศกัยภาพการท าวจิยัของคณาจารย ์(2.1.5-1) อาทเิช่น 

- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง “การพฒันาขอ้เสนอการวิจยัทางสงัคมศาสตรอ์ย่างไรใหไ้ดทุ้น” วนัที่ 29-30 

มถินุายน 2558 จดัโดย สถาบนัวจิยัและพฒันาแหง่ มก. ร่วมกบั คณะสงัคมศาสตร ์ 

- โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิตัิการ เรื่อง “การเพิม่ศกัยภาพในการเขยีนขอ้เสนอการวจิยั โครงการวจิยัเพือ่พฒันานกัวจิยั

รุ่นใหม ่มก. ประจ าปี 2558” วนัที ่16-19 ธนัวาคม 2557 จดัโดย สถาบนัวจิยัและพฒันาแหง่ มก. 

 

 

http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.3-1.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.3-2.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.3-3.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.4-1.pdf
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- โครงการฝึกอบรม “สรา้งนกัวจิยัรุ่นใหม่ (ลูกไก่)” วนัที ่20-24 กรกฎาคม 2558 จดัโดย ส านกังานคณะกรรมการวจิยั

แหง่ชาต ิร่วมกบั มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ 

  นอกจากนี้  คณะฯ สนบัสนุนผลงานวจิยัของคณาจารย ์เพือ่ใหไ้ดร้บัคดัเลอืกเป็นผลงานวจิยัดเีด่นประเภทวจิยัดเีด่นของ

บคุลากร เนื่องในงานวนัสถาปนาวทิยาเขตศรีราชา ครบรอบปีที ่19 โดยในปี 2557 คณะฯ มผีลงานวจิยัของอาจารยท์ีไ่ดร้บัคดัเลอืกเป็น

ผลงานวจิยัดเีด่น (2.1.5-2) ดงันี้ 

- อาจารยฆ์นทันนัท ์ทววีฒัน ์ผลงานวจิยัดเีด่นประเภทวจิยัดเีด่นของบคุลากร ผลงานวจิยัเรื่อง “การศึกษาความเป็นไปได ้

ของการน าระบบก่อสรา้งแบบโมดูลา่รม์าใชใ้นโครงการลงทนุอสงัหารมิทรพัยใ์นประเทศไทย” 

- ดร.พิษณุวฒัน์ ทวีวฒัน์ อาจารยฆ์นทันนัท ์ทวีวฒัน์ และ นางสาวสุทธภา กิตติวงัชยั ผลงานวิจยัดีเด่นประเภท

ผลงานวจิยัเพือ่การศึกษาดเีด่น ผลงานวจิยัเรื่อง “การท าก าไรโดยปราศจากความเสีย่งจากความไม่สอดคลอ้งระหว่างราคาหุน้สามญัและ

ราคาในส าคญัแสดงสทิธิในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย” 

 

2.1.5-1 ขอ้มลูการเขา้ร่วมประชุม/อบรม/สมัมนา ดา้นการวจิยั ประจ าปี
การศกึษา 2557 

2.1.5-2 ผลงานวจิยัดเีด่นดา้นการวจิยัของอาจารย ์ประจ าปี
การศกึษา 2557 

 

 มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุม้ครองสิทธ์ิของงานวิจยัหรืองานสรา้งสรรคท่ี์น าไปใชป้ระโยชน์และด าเนินการตาม

ระบบที่ก าหนด คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา ใชป้ระโยชนจ์ากระบบและกลไกของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรใ์นเรื่องของการคุม้ครองสทิธิ์

ของการวจิยั โดยมหีน่วยงานกลางในการประสานงานกบักรมทรพัยส์นิทางปญัญาเกี่ยวกบัการขอรบัสทิธิบตัร /อนุสทิธิบตัร โดยจดัใหม้ี

บุคลากรด าเนินการตัง้แต่จดัเตรียมค าขอรบัสทิธิบตัร/อนุสทิธิบตัร การยกร่างรายละเอียดการประดิษฐ ์ขอ้ถอืสทิธิการยื่นขอรบัความ

คุม้ครองต่อกรมทรพัยส์นิทางปญัญา รวมถงึดูแลรบัผดิชอบการช าระค่าธรรมเนียมการต่ออายุสทิธิบตัร (2.1.6-1, 2.1.6-2) 

 

2.1.6-1 ประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์เรือ่ง ระเบยีบว่า
ดว้ยการบรหิารจดัการทรพัยส์นิทางปญัญาและสทิธิ
ประโยชน์จากงานวจิยั มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์พ.ศ.
2551 

2.1.6-2 งานทรพัยส์นิทางปญัญา ส านกังานบรกิารวชิาการ 
https://kuservice.ku.ac.th/PHPS/index.php?action=part04 

 

ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา 2557 : 

เป้าหมาย ผลด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลเุป้าหมาย 

5 ขอ้ 6 ขอ้ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.5-1.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.5-2.pdf
http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.1.6-1.pdf
https://kuservice.ku.ac.th/PHPS/index.php?action=part04
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ตวับ่งช้ีท่ี 2.2 เงนิสนบัสนุนงานวิจยัและงานสรา้งสรรค ์

ชนิดของตวับ่งช้ี  กระบวนการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี : 

 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา มกีารจดักจิกรรมนิสติต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและครบถว้น โดยกจิกรรมนิสติเป็นกจิกรรมเสรมิ

หลกัสูตรทีด่  าเนินการท ัง้โดยคณะฯ และโดยองคก์รนิสติ เป็นกจิกรรมทีน่ิสติจะไดร้บัการพฒันาทางดา้นสตปิญัญา สงัคม อารมณ ์

ร่างกาย และคุณธรรมจรยิธรรม ซึง่สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงค ์ประกอบดว้ย 

 

 

ผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี : 

 ปีการศึกษา 2557 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา มีเงนิสนบัสนุนงานวจิยัฯ จากภายใน จ านวน 438,040 บาท และภายนอก 

จ านวน 4,156,142 บาท รวมท ัง้หมด 4,594,182 บาท มอีาจารยป์ระจ าทีป่ฏบิตังิานจรงิ จ านวน 20.5 คน ลาศึกษาต่อ 2 คน รวมอาจารย์

ประจ าท ัง้หมด 22.5 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 เกณฑก์ารประเมิน 

  โดยการแปลงจ านวนเงนิต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าและนกัวจิยัประจ าเป็นคะแนนระหวา่ง 0-5 โดยเกณฑป์ระเมนิเฉพาะคณะกลุม่ ค

1 และ ง จ าแนกเป็น 3 กลุม่วชิา 
  1. กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
  จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรา้งสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 220,000 

บาท           ขึ้นไปต่อคน 
 2. กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 
  จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรา้งสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 180,000 

บาท           ขึ้นไปต่อคน 
 3. กลุม่สาขาวิชามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์
  จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรา้งสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบ ันที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 100,000 

บาท           ขึ้นไปต่อคน 
  
 สูตรการค านวณ 
  1. ค านวณจ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัหรอืงานสรา้งสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบนัต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าและนกัวจิยั 

  

 

   
  2. แปลงจ านวนเงนิทีค่ านวณไดใ้นขอ้ 1 เทยีบกบัคะแนนเต็ม 5 
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ล าดบั ช่ืองานวจิยั แหลง่ทนุสนบัสนุน งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัฯ จากภายในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

1 บทบาทของความรบัผดิชอบต่อสงัคมทีม่ต่ีอผลประกอบการขององคก์รธุรกิจ

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ทนุอดุหนุนวจิยั มก. 140,000 

2 การพฒันาแบบจ าลองทางเศรษฐศาสตรเ์พือ่พยากรณอ์ปุสงคก์ารท่องเทีย่วเชงิ

นิเวศของประเทศไทย: กรณีศึกษา อทุยานแห่งชาตเิขาแหลมหญา้ หมู่เกาะ

เสมด็ จงัหวดัระยอง 

ทนุอดุหนุนวจิยั มก. 97,500 

3 สภาพเศรษฐกิจ สงัคม และการกระจายรายไดข้องครวัเรือนในเขตเทศบาล

นครแหลมฉบงั 

กองทนุส่งเสรมิและพฒันาการวจิยั 

วทิยาเขตศรรีาชา 

150,540 

4 การศึกษาแนวทางการพฒันาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศทางทะเลอย่างย ัง่ยืน : 

กรณีศึกษา พพิธิภณัฑธ์รรมชาตวิทิยาเกาะและทะเลไทย เขาหมาจอ ต าบล

แสมสาร อ าเภอสตัหบี จงัหวดัชลบรุี 

กองทนุส่งเสรมิและพฒันาการวจิยั 

วทิยาเขตศรรีาชา 

50,000 

รวม 438,040 

จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัฯ จากภายนอกมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

1 โครงการวจิยัอตุสาหกรรมการท่องเทีย่วและบรกิาร ส านกังานกองทนุสนบัสนุน 

การวจิยั 

2,000,000 

2 โครงการการเพิ่มประสทิธิภาพการจดัการโลจิสติกสส์นิคา้เกษตรไทยไปยงั

สาธารณรฐัเกาหล ี

ส านกังานกองทนุสนบัสนุน 

การวจิยั 

1,014,014 

3 โครงการโซ่อปุทานสนิคา้เกษตรจากแหลง่ผลติภายในประเทศเพือ่การส่งออก

ไปยงัสาธารณรฐัเกาหล ี

ส านกังานกองทนุสนบัสนุน 

การวจิยั 

1,142,128 

รวม 4,156,142 

รวมจ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยัฯ จากภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ 4,594,182 

 

   จ านวนเงนิสนบัสนุนงานวจิยั =  

 

      =  = 224,106.44 บาทต่อคน 

 

   คะแนนทีไ่ด ้ = X 5 

       

      = x 5  =  11.21 

 

   คะแนนท่ีไดใ้นระดบัคณะ = 5 คะแนน 

2.2.1-1 ขอ้มลูจากระบบงานวจิยัและงานสรา้งสรรค ์
สถาบนัวจิยัและพฒันาแห่ง มก.  
https://research.rdi.ku.ac.th/kur3/login.aspx 

 

https://research.rdi.ku.ac.th/kur3/login.aspx
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ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา 2557 : 

เป้าหมาย ผลด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลเุป้าหมาย 

100,000 บาทขึ้นไป/คน 224,166.44 บาท 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 

 

  
ตวับ่งช้ีท่ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ าและนักวิจยั 

ชนิดของตวับ่งช้ี  กระบวนการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เกณฑก์ารประเมิน 

  โดยการแปลงค่าร้อยละของผลถ่วงน้ าหนักของ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 โดยเกณฑ์ประเมินเฉพาะคณะกลุ่ม ค1 และ ง จ าแนกเป็น 3 กลุ่มวิชา 

  1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ร้อยละของผลร่วมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ที่ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 

ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  ร้อยละของผลร่วมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ที่ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 

ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  ร้อยละของผลร่วมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ที่ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 

ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
  
 สูตรการค านวณ 
  1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร  

 
   
  2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
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ผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี : 

 คณะเศรษฐศาสตร ์ศรรีาชา มอีาจารยป์ระจ าทีป่ฏบิตัิงานจริง จ านวน 20.5 คน ลาศึกษาต่อ 2 คน รวมอาจารยป์ระจ าท ัง้หมด 

22.5 คน ไดผ้ลติผลงานทางวชิาการอยู่ในรูปของบทความวจิยัหรือบทความทางวชิาการทีต่ิพมิพใ์นรายงานการประชุมวชิาการระดบัชาติ

หรือระดบันานาชาติ หรือตีพมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มูล TCI หรือ Scopus หรือตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบ

คณะกรรมการอุดมศึกาว่าดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรบัการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ .ศ.2556 โดยในปี 

2557 คณะฯ มผีลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ า สามารถสรุปขอ้มลูไดด้งันี้ 

ระดบัคุณภาพ ค่าน ้าหนกั จ านวนเรื่อง รวมค่าน าหนกั 

บทความวจิยัหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ทีต่ีพมิพใ์นรายงานสบืเนื่องจากการ

ประชมุวชิาการระดบัชาต ิ

0.20 15 3 

บทความวจิยัหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ทีต่ีพมิพใ์นรายงานสบืเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดบันานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาติที่ไม่อยู่ใน

ฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาฯ แต่

สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมตั ิ

0.40 5 2 

บทความวจิยัหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ทีต่ีพมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฎ

ในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2 

0.60 5 3 

บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์นวารสารทางวิชาการ

ระด ับนานาชาติที่ ไม่อยู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก .พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการอุดมศึกษาฯ แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมตัิ หรือตีพมิพใ์น

วารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่1 

0.80 - - 

บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบบัสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์นวารสารทางวิชาการ

ระดบันานาชาติที่ปรากฏในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก .พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการอดุมศึกษาฯ 

1.00 - - 

รวมค่าน ้าหนกั 8 

 

ช่ือบทความ/งานวิจยั ช่ือผูเ้ขียนหลกั/ร่วม ช่ืองานประชุมวิชาการ วนัเดือนปี 

เลม่ที่/หนา้ 

ระดบั 

คุณภาพ 

1. การศึกษาความเป็นไปไดใ้นการลงทนุโรงงานบ าบดั

สารตวัท าละลายใชแ้ลว้ในเขตเทศบาลต าบลบางปู 

จงัหวดัสมทุรปราการ 

นายไตรรตัน ์สงัฆโต 

ดร.พษิณุวฒัน ์ทววีฒัน ์

ประชมุทางวชิาการ ครัง้ที ่52 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ 

4-7 ก.พ. 57 

หนา้ 226-233 

0.2 

2. ผลกระทบของปจัจยัทางเศรษฐศาสตรม์หภาคต่อ

ดชันีตลอดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ 

อ.กอบกาญจน ์ปัน้พงษ ์

อ.ปาริฉตัร เตง็สุวรรณ ์

ประชมุทางวชิาการ ครัง้ที ่52 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ 

4-7 ก.พ. 57 

หนา้ 379-386 

0.2 

3. การประเมนิทางเลอืกทางเศรษฐศาสตรก์บัการแกไ้ข

ปญัหา น า้ท่วมเนื่องจากการขยายตวัของเมอืง

ท่องเทีย่วชายฝัง่ทะเล 

อ.เกวลนิ มะล ิ การประชมุวชิาการระดบัชาต ิครัง้ที ่1 

ประจ าปี 2557 เนื่องในโอกาส 15 ปี  

สหวทิยาการสงัคมศาสตร ์80 ปี 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

16 พ.ค. 57 

หนา้ 394-416 

0.2 

4. การตดิตามและประเมนิผลการพฒันากลุม่

อตุสาหกรรม 

อ.เกวลนิ มะล ิ การประชมุวชิาการระดบัชาต ิครัง้ที ่1 

ประจ าปี 2557 เนื่องในโอกาส 15 ปี  

สหวทิยาการสงัคมศาสตร ์80 ปี 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

16 พ.ค. 57 

หนา้ 394-416 

0.2 
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ช่ือบทความ/งานวิจยั ช่ือผูเ้ขียนหลกั/ร่วม ช่ืองานประชุมวิชาการ วนัเดือนปี 

เลม่ที่/หนา้ 

ระดบั 

คุณภาพ 

5. การศึกษาโอกาสในการท าก าไรโดยปราศจากความ

เสีย่งจากการยมืหลกัทรพัยม์าขาย พรอ้มกบัซื้อ

ใบส าคญัแสดงสทิธิอนุพนัธใ์นการซื้อของหลกัทรพัย์

อา้งองิในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

น.ส.วภิา นอ้ยชชัวาล 

ดร.ฆนทันนัท ์ทววีฒัน ์

ดร.พษิณุวฒัน ์ทววีฒัน ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 228-235 

0.2 

6. ปจัจยัทีส่่งผลต่อการคา้ระหวา่งประเทศของประเทศ

ไทย-สาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์

น.ส.พจนพร แกว้เนตร 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 71-78 

0.2 

7. การศึกษาความเป็นไปไดใ้นการลงทนุโรงไฟฟ้าชวี

มวลจากหญา้เนเปียรป์ากช่อง 1 ในอ าเภอมวกเหลก็ 

จ.สระบรุ ี

น.ส.ดวงใจ จนีานุรกัษ ์

ดร.พษิณุวฒัน ์ทววีฒัน ์

 

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 166-174 

0.2 

8. การท าก าไรโดยปราศจากความเสีย่งจากความไม่

สอดคลอ้งกนัระหวา่งราคาหุน้สามญัและใบส าคญั

แสดงสุทธิในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

น.ส.สุทธภา กติตวิงัชยั 

ดร.ฆนทันนัท ์ทววีฒัน ์

ดร.พษิณุวฒัน ์ทววีฒัน ์

 

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 175-184 

0.2 

9. ความสมัพนัธร์ะหวา่งปจัจยัทางเศรษฐกจิกบัดชันี

ราคาหลกัทรพัยใ์นตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

กรณีศึกษา:หมวดธุรกจิพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์

น.ส.ปิยวรรณ กรเกษม 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

 

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 185-193 

0.2 

10. ปจัจยัทีม่ผีลต่อราคาหลกัทรพัยท์ีป่ระกาศซื้อหุน้คนื

ในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

นายปฏเิวธ จรุงเกยีรตขิจร 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 236-244 

0.2 

11. ปจัจยัทีม่ผีลต่อการตดัสนิใจซื้อทีอ่ยู่อาศยัมอืสอง 

กรณีศึกษากลุม่ผูม้คีวามตอ้งการทีอ่ยู่อาศยัในเขต

อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบรุ ี

นายจารุพงษ ์วฒันะมงคล 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 254-261 

0.2 

12. ปจัจยัทีม่ผีลต่อปริมาณน าเขา้กา๊ซธรรมชาตเิพือ่ภาค

การผลติไฟฟ้าของประเทศไทย 

น.ส.พทัยา จอมหาร 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 551-558 

0.2 

13. ปจัจยัทีม่ผีลต่อการผลติไฟฟ้าดว้ยพลงัน า้ในประเทศ

ไทย 

น.ส.สมญัญา ชื่นใจ 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่

9 ก.ค. 57 

หนา้ 559-565 

0.2 

14. รายได ้รายจ่าย การออม และหนี้สนิของลูกจา้ง

ช ัว่คราวในส านกังานศุลกากรท่าเรือแหลมฉบงั 

นายจริยวฒัน ์อคัรธนนนัท ์

รศ.บรรล ุพฒุกิร 

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่

9 ก.ค. 57 

หนา้ 559-565 

0.2 

15. ปจัจยัทีม่ผีลต่อการเขา้ศึกษาในระดบัช ัน้ปรญิญาตรี 

ของคณะวทิยาศาสตร ์ศรีราชา มหาวทิยาลยั 

เกษตรศาสตร ์วทิยาเขตศรีราชา 

นายธนภพ สอนด ี

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

ประชมุวชิาการการน าเสนอ 

ผลงานวทิยานิพนธด์า้นเศรษฐศาสตร ์

ครัง้ที ่8 ประจ าปี 2557 

คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 

9 ก.ค. 57 

หนา้ 705-713 

0.2 
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ช่ือบทความ/งานวิจยั ช่ือผูเ้ขียนหลกั/ร่วม ช่ืองานประชุมวิชาการ วนัเดือนปี 

เลม่ที่/หนา้ 

ระดบั 

คุณภาพ 

16. HOW DOES CULTURAL DIVERSITY 

AFFECT INTERNATIONAL JOINT 

VENTURE PERFORMANCE IN THAILAND? 

ผศ.สุภาวด ี โพธิยะราช 

ผศ.ดร.ธนวตั ลมิป์พาณิชยก์ลุ 

The 2014 International Conference 

on Business and Information 

(BAI2014) 

ณ เมอืงโอซากา้ประเทศญี่ปุ่ น 

3-5 ก.ค. 57 0.4 

17. Target Research Plan in Purpose to Urgent 

Needs for Country Development in Tourism 

Management, Fiscal Year 2012 

ผศ.สุภาวด ี โพธิยะราช 

 

The Conference on Sustainable 

Tourism and Hospitality in Asia 

ณ เมอืงฮโิรชมิา ประเทศญี่ปุ่ น 

29-31 ต.ค. 

57 

 

0.4 

18. Empowerment and the Three-Component 

Model of Organisational Commitment: A 

Test of the Moderating Role of 

Organisational Culture 

ผศ.สุภาวด ี โพธิยะราช 

 

International Symposium on 

Business and Management (ISBM 

2014) 

Nagoya, Japan  

2-4 เม.ย. 57 0.4 

19. ปจัจยัทีม่ผีลต่อการตดัสนิใจเลอืกขายยางแผ่นดบิ

ของเกษตรกร : กรณีศึกษาอ าเภอสนามชยัเขต 

จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

นายภาณุ วลิารกัษ ์

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

วารสารสมาคมส่งเสริมการวจิยั 

ปีที ่5 ฉบบัที ่2 พฤษภาคม-สงิหาคม 

2557 

หนา้ 21-28 0.4 

20. การศึกษาความเป็นไปไดใ้นการลงทนุโรงงานสกดัผง

หญา้หวานในอ าเภอแมแ่ตง จงัหวดัเชยีงใหม่ 

น.ส.เชาวนี สุวรรณโชต ิ

ดร.พษิณุวฒัน ์ทววีฒัน ์

วารสารสมาคมส่งเสริมการวจิยั 

ปีที ่5 ฉบบัที ่2 พฤษภาคม-สงิหาคม 

2557 

หนา้ 29-34 0.4 

21. มมุมองใหมส่ าหรบัโอกาสทางการตลาดและการเขา้ถงึ

กลุม่ลูกคา้สตรีในศตวรรษที ่21 

อ.นรารกั บญุญานาม 

อ.กนกพร เพยีรประเสริฐ 

วารสารเศรษฐศาสตรแ์ละบริหารธุรกิจปริทศัน์ 

คณะบริหารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรงัสติ 

ปีที ่10 ฉบบัที ่2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2557 

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ 2  

สาขามนุษยศ์าสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

หนา้ 20-35 

 

0.6 

22. คุณภาพชวีติในการท างานของแรงงาน ในนิคม

อตุสาหกรรม เวลโกรว ์จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

น.ส.ววิรรธนี วรศาสตร ์

ศ.ดร.ทองโรจน ์อ่อนจนัทร ์

รศ.ดร.ไขแสง รกัวานิช 

วารสารวชิาการอตุสาหกรรมศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ปีที ่8 ฉบบัที ่2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2557 

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ 2  

สาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

หนา้ 57-66 0.6 

23. การเรียนรูป้รชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงดว้ยการบูร

ณาการเรียนรูแ้บบโครงงานและแบบฐาน 

รศ.ดร.ธนรตัน ์แตว้ฒันา วารสารวชิาการอตุสาหกรรมศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ปีที ่8 ฉบบัที ่1 มกราคม-มถินุายน 2557 

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ 2  

สาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

หนา้ 1-12 0.6 

24. การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม ระบบการจดัการดา้น

ความปลอดภยัในการท างาน ตามประราชบญัญตัิ

ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มใน

การท างาน พ.ศ.2554 ส าหรบัหวัหนา้งานในสถาน

ประกอบการ 

รศ.ดร.ธนรตัน ์แตว้ฒันา วารสารวชิาการอตุสาหกรรมศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ปีที ่8 ฉบบัที ่2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2557 

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ 2  

สาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

หนา้ 34-45 0.6 

25. ปจัจยัทีม่ผีลต่อการตดัสนิใจเลอืกซื้อทีอ่ยู่อาศยัของ

บคุลากรมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขต           

ศรีราชา 

น.ส.สุวรรณา โพธิอ่อน 

ดร.พฒัน ์พฒันรงัสรรค ์

วารสารวชิาการอตุสาหกรรมศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ปีที ่8 ฉบบัที ่2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2557 

ฐานขอ้มลู TCI กลุม่ 2  

สาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

หนา้ 67-77 0.6 
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รอ้ยละของผลรวมถว่งน า้หนกัของผลงานวชิาการของอาจารยป์ระจ า 

 

 
 

  = 35.56 

 

  = 4.45 

 

   คะแนนท่ีไดใ้นระดบัคณะ = 4.45 คะแนน 

 

2.3.1-1 ขอ้มลูผลงานวชิาการของอาจารยป์ระจ าคณะเศรษฐศาสตร ์          
ศรรีาชา ประจ าปี 2557 

 

ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา 2557 : 

เป้าหมาย ผลด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลเุป้าหมาย 

รอ้ยละ 20 รอ้ยละ 35.56 4.45 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 

http://econ.src.ku.ac.th/QA_info/2/2.3.1-1.pdf

