	[image: image2.jpg]



	

บันทึกข้อความ


ส่วนงาน  คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา โทร. ภายใน 2658

 สำนักงานเลขานุการ คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา โทร. ภายใน 2658

ภาควิชา.................... คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา โทร. ภายใน .......

ที่   ศธ 0513.306
วันที่  ……………………………
เรื่อง
ขออนุมัติโครงการและค่าใช้จ่ายโครงการ………………………………..

เรียน
คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา
ด้วยคณะกรรมการ............................ ได้กำหนดจัดโครงการ......................... ขึ้น ในวันที่................. โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ............................... ตามรายละเอียดโครงการที่แนบ 

ในการนี้คณะกรรมการ.........จึงมีความประสงค์จะขออนุมัติจัดโครงการ.........และขออนุมัติค่าใช้จ่าย โดยขอใช้เงินรายได้ปี ............. จาก สำนักงานเลขานุการ/ภาควิชา...................... คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา จำนวน................ บาท และโครงการหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ (ภาคพิเศษ) คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา/โครงการปริญญาโท ภาคพิเศษ ในสังกัดคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา จำนวน ................ บาท  รวมจำนวน .................บาท (..........................)
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
(นาย/นาง/นางสาว..........................................)

ประธานคณะกรรมการ..............
	(2) ควรใช้งบประมาณตามแผน ดังนี้
จาก.........................................................................
งบ............................................................................
รายการ...................................................................
จำนวนเงิน...................................................... บาท
.................................................
(นางสาวกษมา  เนตรวิเชียร)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

……...…/…....…....…/……..…….……
	(3)  ได้จองงบประมาณแล้ว ดังนี้

จาก...................................................................
เลขที่จอง...........................................................

จำนวนเงิน................................................ บาท
.................................................
(นางสาววิไลวรรณ  หยงหนู)
นักวิชาการเงินและบัญชี

……...…/…....…....…/……..…….……
	(4) ได้จองงบประมาณแล้ว ดังนี้

จากโครงการ............................................................ 
งบ...........................................................................
รายการ....................................................................
เลขที่จอง.................................................................

จำนวนเงิน....................................................... บาท
ลงชื่อ..........…………………………....………

(.................................................)

ตำแหน่ง..................................................................
        ……...…/…....…....…/……..…….……

	(5) เรียน  คณบดี
              เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
(.............................................................)

ประธานคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฯ
……...…/…....…....…/……..…….……
	(6) เรียน  คณบดี
              เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
 (นางสาวสุวรรณา  โพธิอ่อน)
ผู้รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานเลขานุการ
……...…/…....…....…/……..…….…
	(7)
อนุมัติ
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชาติ  สุขารมณ์)

คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา
……...…/…....…....…/……..…….
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แบบฟอร์มโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา
1. ชื่อโครงการ : 










2. ประเภทโครงการ  :
[   ]  โครงการใหม่   

[   ]  โครงการพัฒนางานประจำ
[   ]  โครงการต่อเนื่อง
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ   : 









4. ความสอดคล้อง/ตอบสนองของโครงการกับแผนพัฒนาหน่วยงานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

4.1) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของหน่วยงาน / ตัวชี้วัด 

	ยุทธศาสตร์ มก.
	ยุทธศาสตร์วิทยาเขต
ศรีราชา
	ยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการดำเนินงานตามภารกิจ
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการดำเนินงานตามภารกิจอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
	[(] ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้เป็นที่ยอมรับของสังคม
	( 1.1 บัณฑิตเป็นที่ยอมรับของภาคอุตสาหกรรม

	
	
	
	( 1.2 คุณภาพบัณฑิตระดับสากล

	
	
	
	( 1.3 หลักสูตรและการเรียนการสอนที่ทันสมัย

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างสรรค์ศาสตร์แห่งแผ่นดิน เพื่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างสรรค์ศาสตร์แห่งแผ่นดินเพื่อเป็นผู้นำทางการวิจัยและวิชาการในภูมิภาคตะวันออก
	[   ] ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและบริการวิชาการที่ใช้ประโยชน์ได้
	( 2.1 ผลงานวิจัยเป็นที่ยอมรับระดับนานาชาติ

	
	
	
	( 2.2 มีเครือข่ายความร่วมมือที่ดี

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการในระดับสากล
	
	
	( 2.3 มีระบบสนับสนุนงานวิจัยและบริการวิชาการที่มีประสิทธิภาพ

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
	[   ] ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการบริหารจัดการตามมาตรฐานสากลภายใต้หลักธรรมาภิบาล
	( 3.1 มีระบบบริหารคุณภาพการศึกษาที่เป็นมาตรฐานสากล

	
	
	
	( 3.2 มีระบบการบริหารงานสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพ

	
	
	
	

	
	
	
	( 3.3 บุคลากรมีสมรรถนะตามที่คาดหวัง

	
	
	
	( 3.4 องค์กรมีค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดี

	
	
	
	( 3.5 มีโครงสร้างพื้นฐานที่มีประสิทธิภาพ



4.2) สอดคล้องกับการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร
	องค์ประกอบ
	ตัวบ่งชี้

	[   ] องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน
	( 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สกอ.

	[   ] องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต
	( 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
( 2.2 การได้งานทำหรือผลงานวิจัยของผู้สำเร็จการศึกษา

	[   ] องค์ประกอบที่ 3 นิสิต
	( 3.1 การรับนิสิต
( 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานิสิต
( 3.3 ผลที่เกิดกับนิสิต

	[   ] องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์
	( 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์
( 4.2 คุณภาพอาจารย์
( 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์

	[   ] องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
	( 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร
( 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
( 5.3 การประเมินผู้เรียน
( 5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	[   ] องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	( 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	
	



4.3) สอดคล้องกับการประกันคุณภาพระดับคณะ

	ด้าน
	ตัวบ่งชี้

	[   ] องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
	( 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
( 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
( 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
( 1.4 จำนวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
( 1.5 การบริการนิสิตระดับปริญญาตรี
( 1.6 กิจกรรมนิสิตระดับปริญญาตรี

	[   ] องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย
	( 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
( 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
( 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย

	[   ] องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ
	( 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม

	[   ] องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	( 4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

	[   ] องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ
	( 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ
( 5.2 ระบบกำกับการประกันคุณภาพ



4.4) การบูรณาการโครงการกับ


[   ]  การจัดการเรียนการสอน  ระบุ 





[   ]  การปรับปรุงรายวิชา ..................................................หลักสูตร........................




[   ]  การเปิดรายวิชาใหม่ ..................................................หลักสูตร.........................




[   ]  การเรียนการสอนในรายวิชา.......................................หลักสูตร.........................




[   ]  การต่อยอดสู่เอกสาร หนังสือ หรือตำรา............................................................




[   ]  อื่นๆ .......................................................................................................


[   ]  การวิจัย  ระบุโครงการวิจัย................................................................................



[   ]  การปฏิบัติงาน (กรณีที่ไม่ได้รับผิดชอบสอน/วิจัย) ............................................



[   ]  อื่นๆ  ระบุ...........................................................................................................

5. หลักการและเหตุผล
เนื้อความ.......................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
6. วัตถุประสงค์

1) ...................................................................................................................................

2) ....................................................................................................................................

3) ....................................................................................................................................
7. ตัวชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม

1) ...................................................................................................................................

2) ...................................................................................................................................
3) ........................................................................................................................................
8. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ

....................................................................................................................................................
9. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  

....................................................................................................................................................
10. สถานที่ดำเนินโครงการ  

.................................................................................................................................................... 
11. แผนการดำเนินงาน
	P
	D
	ขั้นตอน/กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. ………..

	C
	A
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	Plan


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Do


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Check


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Act


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12. งบประมาณ (ดูข้อมูลได้จาก http://econ.src.ku.ac.th/economics/form.php?id=2 
สรุปหลักเกณฑ์/อัตราการเบิกจ่ายเงินรายได้ในการจัดการฝึกอบรม)
	รายการ
	งบประมาณ  (บาท)

	ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนวิทยากร ( ........บาท x ......คน x ......ชม.)
(การบรรยาย – ผู้เข้ารับฟัง มีวุฒิต่ำกว่าป.ตรี อัตราชม.ละ ไม่เกิน 1,000 บ. 
-ผู้เข้ารับฟัง มีวุฒิป.ตรี ขึ้นไป อัตราชม.ละ ไม่เกิน 2,000 บ.)
(ภาคปฏิบัติ - ผู้เข้ารับฟัง มีวุฒิต่ำกว่าป.ตรี อัตราชม.ละ ไม่เกิน 800 บ. 
-ผู้เข้ารับฟัง มีวุฒิป.ตรี ขึ้นไป อัตราชม.ละ ไม่เกิน 1,000 บ.)

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 

(วันทำการชม.ละ 50 บ.ไม่เกิน 4 ชม.) (วันหยุด ชม.ละ 60 บ. ไม่เกิน 7 ชม.)

ค่าตอบแทนนิสิตช่วยงาน (30 บาท x …..คน x …… ชม.)
ค่าใช้สอย
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม (.......... บาท x .......คน x ......วัน) 

(นิสิต ไม่เกิน มื้อละ 40 บ./คน) 
      ค่าอาหารและเครื่องดื่มในการประชุม (.........บาท x ...... คน x ……. มื้อ x ….วัน) 
(ตามที่จ่ายจริงไม่เกิน 120 บ./คน/มื้อ)
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (.........บาท x ....... คน x ……. มื้อ x ….วัน) 
(นิสิต ไม่เกินมื้อละ 30 บ./คน) (บุคลากร ไม่เกิน 50 บ./คน/มื้อ)
      ค่าเช่าที่พัก (........ บาท x …….. คน x ….. วัน)
      (นิสิต ไม่เกิน คนละ 300 บ./วัน)

      ค่าของที่ระลึกสำหรับวิทยากร (สำหรับวิทยากรที่ไม่ได้รับค่าตอบแทนเท่านั้น)
ค่าของสมนาคุณในการดูงาน (แห่งละไม่เกิน 1,500 บาท)
ค่ายานพาหนะ
ค่าประกันอุบัติเหตุ
ค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ (รวมถึงค่าวัสดุ ที่ใช้ในการจัดตกแต่งสถานที่)

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร และจัดทำรูปเล่ม
ค่าสาธารณูปโภค
     ค่าไปรษณีย์
	Xx
xx

Xx

Xx

xx

Xx

Xx

xx

Xx

Xx

Xx

Xx

xx

Xx

Xx

	รวม (………………บาทถ้วน)
	xxx


หมายเหตุ : ขออนุมัติถัวเฉลี่ยค่าใช้จ่ายทุกรายการ
13. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
1) ....................................................................................................................................................
2) ....................................................................................................................................................
3) ....................................................................................................................................................
14. การประเมินผลโครงการ

....................................................................................................................................................
15. การติดตามผล 

1) ...............................................................................................................................................

2) ...............................................................................................................................................
ลงชื่อ…………………………….…………………..ผู้เสนอโครงการ



      (............................................................)



          ตำแหน่ง...ประธานคณะกรรมการ/กรรมการ



    .……..……../………...…………/…….……..…..

ความคิดเห็นของประธาน(กรณีผู้เสนอโครงการไม่ใช่ประธานคณะกรรมการ)
...........................................................……………..……………………….……………………..………………………………………

……………..……………………….……………………..………………………………………………………..……………….…………………

ลงชื่อ……………..……………………………….....



(..……………….……………………………………)




ตำแหน่ง……ประธานคณะกรรมการ………….




.……..……../………...…………/…….……..…..

ความคิดเห็นของหัวหน้าภาควิชา (กรณีเป็นโครงการฯสำหรับการเรียนการสอนในรายวิชา)
...........................................................……………..……………………….……………………..………………………………………

……………..……………………….……………………..………………………………………………………..……………….…………………

ลงชื่อ……………..……………………………….....



(..……………….……………………………………)




ตำแหน่ง……หัวหน้าภาควิชา........



.……..……../………...…………/…….……..…..

(1)








